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YATIRIM

BIiLGILENDIRME POLITIKASI

Bilgilendirme Politikasi’nin temel amaci, igsel bilgi kapsami disindaki gerekli bilgi ve aciklamalarin
pay sahipleri, yatirimcilar ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve
miimkiin olan en diisiik maliyetle ulasilabilir olarak esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Bilgilendirme Politikasi’nin Genel Cercevesi

Is Yatirim, basta Sermaye Piyasasi1 Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde igsel
bilgi niteligi tasimayan, yatirimcilarin yatirim kararlarini ve bir borsada iglem goéren sermaye piyasasi
araglariin degerini etkileyebilecek gelismelerle ilgili agiklama ve bilgilendirmeleri, Kurumsal Y 6netim
Ilkeleri’ni gozeterek yerine getirir.

Kurumsal Yénetim Ilkeleri’nin benimsenerek uygulanmas: konusunda aktif bir yaklasim i¢inde olan Is
Yatirim, kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme konusunda, ilgili mevzuat gereklerinin ve uluslararasi en
iyi kurumsal yonetim uygulamalarinin hayata gegirilmesine azami gayret gosterir.

Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasi’nin olusturulmasi, izlenmesi, gbzetimi ve gelistirilmesi Yo6netim Kurulu’nun
yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu i¢in Yatirimer Iliskileri
Midiirligii ve bu Mudiirliigiin raporlama yaptigi Genel Midiir Yardimcis1 gorevlendirilmistir. S6z
konusu yetkililer tarafindan, Bilgilendirme Politikas1 kapsaminda gergeklestirilen ¢calismalar Kurumsal
Yonetim Komitesi’ne raporlanarak sunulur.

Kamuyu Aydinlatma Calismalarinda Kullanilan Baz1 Yontem ve Araclar

Sermaye piyasasi mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde kamuyu aydinlatma ve
bilgilendirme amaciyla yapilan ¢aligmalar ile kullanilan arag ve yontemlerden bazilarina asagida yer
verilmistir:

e Sermaye piyasast mevzuatt kapsaminda yatirimcilarm yatirim kararlarim1 ve bir borsada islem
gbren sermaye piyasast araglarimizin degerini etkileyebilecegi diisiiniilen gelismelerle ilgili
yapilmasi gereken 6zel durum agiklamalari, zamaninda, tam ve dogru olarak kamuya agiklanir ve
gerekli durumlarda Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’na iletilir. Ozel durum agiklamalari, aym
giin igerisinde internet sitemiz araciligi ile de yatirimeilarin bilgisine sunulur.

e  Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak hazirlanan finansal tablolar, yasal siireler igerisinde
kamuya ag¢iklanarak Is Yatirim’in internet sitesinde yayimlanir.

e Yonetim Kurulu Yillik ve Ara Donem Faaliyet Raporlari, ilgili mevzuatta belirtilen asgari bilgileri
de igerecek sekilde finansal tablolarla birlikte kamuya agiklanir. Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet
Raporu, Kurumsal Y 6netim Ilkeleri’nde dngoriilen siireler gozetilerek, her yil Olagan Genel Kurul




toplantisindan 6nce hamrlaqarak pay sahiplerinin incelemesine sunulur. Faaliyet raporunun basili
hali istendiginde Yatirimer Iligkileri Midiirliigi’'nden temin edilebilir.

e  Yonetim Kurulu Bagkani, Genel Miidiir veya vekili ile s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger
yetkililerce yazili ve gorsel medya vasitasiyla gerektiginde basin agiklamalar1 yapilir. Yapilacak
basin agiklamalarinda heniiz kamuya duyurulmamus igsel bilgilerin korunmasi konusunda gerekli
hassasiyet gosterilir.

e  (Cesitli zamanlarda diizenlenen tele-konferanslar ile yurt i¢cinde ve yurt disinda diizenlenen yatirime1
bilgilendirme toplantilariyla pay sahipleri, yatirimeilar ve ilgili diger taraflara bilgi aktarimi
saglanir. Bu bilgilendirme toplantilart i¢in hazirlanan sunumlar ve diger bilgilendirme
dokiimanlari, kiigiik yatirnrmeilarimizin esit kosullarda bilgi edinmesi amaciyla internet sitemizde
de yaymmlanir. Yatirimer Iliskileri Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen s6z konusu toplantilara is
durumlarina gore, Genel Miidiir, sorumlu Genel Miidiir Yardimcis1 ve ilgili yoneticiler istirak eder.
Gerekli goriilen hallerde bahse konu temas ekipleri daha da genisletilebilir.

e  Yatirimcei Iliskileri Miidiirliigii tarafindan basta finansal ve faaliyet performansimiza iliskin olmak
tizere igsel bilgi niteligi tasimayan gerekli bilgiler pay sahipleri, yatirnmcilar ve gerektigi
durumlarda derecelendirme kuruluslar: ile Is Yatirim hakkinda arastirma raporu diizenleyen
analistlere iletilir ve bilgilerin dogru yorumlanabilmesi saglanir.

e  Pay sahipleri, yatirimcilar ve ilgili diger taraflarca gerek e-posta, mektup, telefon gibi araglar ve
gerekse yiiz yiize gergeklestirilen toplantilarda yoneltilen her tiirlii soru en kisa siirede Yatirimei
Mliskileri Miidiirliigii’niin koordinasyonunda ve igsel bilginin gizliliginin korunmas: konusunda
gerekli hassasiyet gosterilerek cevaplandirilir.

e Ogzellikle ulusal ¢apta yaym yapan yazili ve gorsel basin organlar1 veya kamuoyunda cikan,
yatirimcilarin yatirim kararlari ile bir borsada islem goren sermaye piyasasi araglarimizin degerini
etkileyebilecek 6neme sahip ve daha once herhangi bir kamuyu aydinlatma araci ile kamuya
duyurulmus bilgilerden farkli icerikteki haber ve sdylentilerin varlig1 halinde, Sermaye Piyasasi
Kurulu ya da ilgili borsa tarafindan herhangi bir uyari, bildirim ya da talep beklenmeksizin
Yatirimer iliskileri Miidiirliigii tarafindan kamuya gerekli agiklama yapilir. Ayrica, ilgili mevzuat
uyarinca 6zel durum agiklamasi yapilmasi yiikiimliiliigii dogurmayan haber ya da sdylentilerin de
yatirimcilarin yatirim kararlar1 ve bir borsada islem goren sermaye piyasasi araglarimiz iizerinde
etkili olup olmayacagi degerlendirilerek, gerekli goriildiigii durumlarda yine 6zel durum agiklamasi
ile kamuya agiklama yapilir. Basin-yayin organlar veya kamuoyunda ¢ikan haber ve sdylentilerin
yakindan takibinin saglanmasi i¢in Yatiimer Iliskileri Miidiirliigii tarafindan gerekli tedbirler
alinir.

e Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6zel durum agiklamalarina iliskin diizenlemeleri ve diger ilgili
mevzuat gercevesinde gelecege yonelik yapilmis olan agiklamalar dahil, daha 6nce kamuya
aciklanmis bilgilerle ilgili sonradan ortaya g¢ikan degisiklikler ve gelismeler siirekli olarak
giincellenerek kamuya aciklanir.

e Bilgilendirme Politikasi’'nda bir degisiklik yapildig: takdirde yapilan degisiklikler, gerekceleriyle
birlikte kamuya agiklanir.

is Yatirim Kurumsal internet Sitesi (www.isyatirim.com.tr)

Kurumsal internet sitemizde Tiirkce ve ingilizce secenekli “Yatirimer Iliskileri” boliimleri, Sirketimizin

bilgilendirme fonksiyonunun yerine getirilmesinde ve kamunun aydinlatilmasinda etkin bir ara¢ olarak
kullanilir.


http://www.isyatirim.com.tr/

Yatirimer iliskileri internet sitemiz, pay sahipleri, yatirimeilar ve ilgili diger taraflarin bilgi edinmesine
yonelik olarak, ara donem/yillik finansal ve faaliyet performansimiza dair gergeklestirilen yatirimci
sunumlarmmdan Kurum politikalarimiz ve Genel Kurul ile ilgili bilgilere, Sirketimiz hakkinda
yayimlanan arastirma ve derecelendirme raporlarindan pay fiyat performansina kadar, Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ile diizenleyici otoritelerin dngdrdiigii gerekli her tiirlii bilgiyi igerir. Internet sitemizin
Yatirimer Iliskileri boliimii, Yatirimer iliskileri Miidiirliigii tarafindan siirekli olarak giincel tutulur ve
etkin bir bilgilendirme arac1 olarak kullanilir.

Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve i¢sel Bilginin Korunmasi

Is Yatinm’in Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yiiriitme Kurulu Uyeleri gorevleri geregi icsel bilgiye
dogrudan ya da dolayl bir sekilde diizenli olarak erisebildiklerinden ve sirketin gelecekteki gelisimini
ve ticari hedeflerini etkileyebilen idari kararlar verebilen yetkililer olmalaridan dolay: Is Yatirim’da
“Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler” olarak degerlendirilmektedirler.

Bunun disinda, igsel bilgilerin hangi yetkililerce kamuya agiklanacagi ve igsel bilginin gizliliginin
korunmasi yine i¢ mevzuatimizca belirlenerek calisanlarimiza duyurulur. Ayrica, Sirketimizin gerekli
her durumda giincellenen “I¢sel Bilgiye Erisebilecek Olanlarin Listesi”nde yer alan kisilere de igsel
bilginin gizliliginin korunmasi ve bu bilgilerin Is Yatirim’in sermaye piyasasi araglarmin alim sattminda
kullanilamayacagina dair yilikiimliiliikler hakkinda gerekli bilgilendirme, yazili olarak ve imza karsilig
yapilir.

Is Yatirrm Bilgilendirme Politikas1, Yénetim Kurulu tarafindan kabul edilerek kamuya agiklanir.



